/N
FORMA TP

CHEF D'EQUIPE TP
RESEAUX

@ T/tre professionnel Niveau 4 - Certification du Ministére du Travail - RNCP 34521

LA FORMATION DES TRAVAUX PUBLIGS

NORMANDIE

e’

2 Obtention du titre professionnel Chef d'équipe TP - Réseaux
8 e CCP1: Gestion des ressources d'un chantier (15 jours)
‘_%‘ e CCP2: Mise en ceuvre des techniques (15 jours)
O ¢ CCP3:Implantation et Organisation des taches (17 jours)
Public
Salariés expérimentés dans les
Travaux Publics souhaitant Moyens et méthodes pédagogiques
évoluer dans la fonction de . , »
A e Apports théorigues en salle avec échanges d'expériences
Chef d'équipe , o
e FEtudes de cas en travaux dirigés
Durée e Exercices d'application et travail en sous-groupes
9 semaines ¢ Remise de documents pédagogiques
Environ 315 heures e Formateurs expérimentés
. ¢ Questionnaire de satisfaction
Tarif « Salle de cours équipée
Nous consulter
oy # ’z .
Dates Modalltes d évaluation
Nous consulter pour le ¢ D055|erl professionnel )
calendrier de formation. . EvaluatloQ en cours de'formanon . -
1 session par an, octobre & mars e Epreuve finale - entretien final avec le jury de certification
Lieux Certification
En alternance dans |?5 locaux Les modalités d'évaluation des titres professionnels sont définies par arrété du 22 décembre
de la FRTP Normandie : 2015 relatif aux conditions de délivrance du titre professionnel du ministere chargé de lemploi.
e Petit-Couronne (76)
e Saint-Contest (14) Validation
Préreq uis * Attestation de formation
e Savoir lire et écrire e Titre homologué au RNCP niveau 4 - Code RNCP : 34521
e Connaitre les quatre . . .
opérations de base Poursuite de parcours / débouchés
* Avoir minimum 3 ans * Insertion professionnelle en tant que chef d'équipe
d'expérience dans le secteur « Evolution professionnelle : chef de chantier
des Travaux Publics, ou niveau
4 (type BAC TP) ou titre
professionnel dans le secteur
des Travaux Publics Contact . ) . .
Pour toutes informations merci de vous adresser par mail sur
Positionnement formatpnormandie@fntp.fr ou par téléphone au 02 3561 02 71
Entretien d'évaluation pour
admissibilité/ tests d'évaluation
Délai d'acces Taux de satisfaction pour I'année 2023 (4 stagiaires présents a I'examen) : 94%
Selon la prochaine date de
formation prévue (voir calendrier) Taux de réussite pour I'année 2023* : 100%
avec délai de réponse maximum de
10 jours a compter de la demande.
Accessibilité aux Organisme partenairedelaformation (O IFC T+
personnes en situation FoLETONS
de handicap
Nos formations sont accessibles
aux personnes en situation de
handicap.
Merci de contacter Gil
DELAUNEY, notre référente Programme au verso
handicap, a 'adresse suivante :
g' de Ia u ﬂey@ﬂpi *sur les personnes ayant passé lexamen
Des aménagements peuvent
étre étudiés. FORMA TP Normandie| 420 avenue des Canadiens 76650 PETIT-COURONNE | 02.35.61.02.71 | formatpnormandie@fntp.fr
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A CHEF D'EQUIPE TP

LA FORMATION DES TRAVAUX PUBLIGS

YR RESEAUX
V @ T/tre professionnel Niveau 4 - Certification du Ministére du Travail - RNCP 3452

Obtention du titre professionnel Chef d'équipe TP - Réseaux
e CCP1: Gestion des ressources d'un chantier (15 jours)
e (CCP2: Mise en ceuvre des techniques (15 jours)
e CCP3:Implantation et Organisation des taches (17 jours)

Objectifs

PROGRAMME DE LA FORMATION

BLOC 1. Gestion des ressources d'un chantier (15 jours)

Module 1 (B11) - Communiquer et animer son équipe (3 jours)
® Transmission des consignes et des savoirs
* Mobiliser et motiver son équipe
® Prévenir et gérer des conflits

Module 2 (B12) - Appliquer la législation du travail (1 jour)
® Lesregles de base du droit du travail
e Particularités de la convention collective des Travaux Publics
® |e contrat de travail
® Lesintempéries, les indemnités, ...

Module 3 (B13) - Prévention santé et sécurité au travail (socle commun de prévention FNTP) (2 jours)
® |es principaux risques de chantiers TP et les comportements adaptés a ces risques
® |aprévention = Protection des salariés + qualité de travail
® |esroles et les responsabilités dans I'entreprise pour améliorer la prévention
® |es acteurs internes et externes relatifs a la santé et la sécurité au travall

Module 4 (B15) - Découvrir les acteurs, les documents et la gestion de chantier (3 jours)
® Découvrir le role des différents acteurs dans le déroulement du chantier
¢ |dentifier les différents éléments constitutifs d'un dossier chantier nécessaires pour la réalisation des travaux
e Déroulement des différentes phases d'un chantier
¢ Notions de gestion budgétaire, colt des ressources utilisées sur le chantier, prix de revient
® Assurer le suivi journalier de son travail : avancement de la production, rapport d'équipe

Module 5 (B16) - Mesurer les quantités : lire et exploiter les plans (5 jours)
e lireles plans
= | es différents types de plans
® Mesurer les quantités
= (Calculs de périmetres, surfaces de volumes
e Utiliser les techniques d'implantation planimétrique
= Alignement et courbes
= Mesures de distances
= Tracer des perpendiculaires et des paralleles
= Controler la conformité de son travail

Module 6 (B17) - Réglementation DT/DICT (1 jour)
* Les enjeux de la réglementation anti endommagement de réseaux
* La mise en ceuvre sur chantier
® Travailler a proximité des réseaux
® Préparation et passage du test QCM pouvant délivrer 'AIPR Encadrants
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A CHEF D'EQUIPE TP

LA FORMATION DES TRAVAUX PUBLIGS

YR RESEAUX
V @ T/tre professionnel Niveau 4 - Certification du Ministére du Travail - RNCP 3452

Obtention du titre professionnel Chef d'équipe TP - Réseaux
e CCP1: Gestion des ressources d'un chantier (15 jours)
e (CCP2: Mise en ceuvre des techniques (15 jours)
e CCP3:Implantation et Organisation des taches (17 jours)

Objectifs

PROGRAMME DE LA FORMATION

BLOC 2. Mises en ceuvre des techniques (15 jours)

Module 7 (B21) - Faire réaliser les réseaux d'AEP (5 jours)
e Technologie et fonctionnement des réseaux AEP
* |dentifier les matériaux et pieces utilisés pour I'eau potable
e Lire les plans d'AEP
* Maitriser les regles de pose des canalisations d’AEP
e Compacter les remblais de tranchées
e Controbles et essais associés aux différents types de réseaux
* Réfection des structures et des revétements de voirie

Module 8 (B22) - Faire réaliser les VRD et les ouvrages annexes : Assainissement (5 jours)
o |dentifier les différents types de réseaux EU et EP: matériaux, caractéristiques et mise en ceuvre
e Utilisation des blindages
e Lire un plan d'assainissement, réaliser un calepinage de réseaux
e Connaitre les matériaux utilisés en aménagement de surface : bordures, caniveaux, pavés, béton, fonte...

BLOC 3. Implantation et Organisation des taches (17 jours)

Module 9 (B31) - Implanter en planimétrie et altimétrie (8 jours)
e Utiliser le niveau automatique et le niveau laser
e Déterminer par nivellement l'altitude d'un point
e Calcul de dénivelés et pentes
e (Calcul de cotes a inscrire sur les piquets
* Implanter une partie de chantier et contréler son travail a partir d'un plan d’exécution
e Réalisation de croquis pour le récolement

Module 10 (B32) - Respecter I'environnement (0,5 jour)
* |dentifier les enjeux de protection de l'environnement
® Enoncer les moyens mis en ceuvre pour la protection de 'environnement
¢ |dentifier les différents déchets de chantier pour les trier
® Limiter les nuisances

Module 11 (B33) - Organiser le travail de son équipe (5 jours)
e Connaitre les spécificités des matériels utilisés sur les chantiers de canalisations et les facteurs qui influent sur la production
e Définir les besoins en main d'ceuvre, matériel et matériaux
e Planifier le travail de son équipe

Module 12 (B34) - Utiliser le matériel informatique : les bases (1,5 jour)
e Découvrir les outils du systéme d'exploitation « WINDOWS »
® Réaliser une application métier a partir d'Excel

Syntheése (2 jours)
e Ftude de cas sur dossier chantier a traiter

Modalités d'évaluations : évaluations finales

Examen et bilan (3 jours)
Les compétences du candidat sont évaluées par un jury sur la base des éléments suivants :
e Des épreuves de synthése :

Mise a jour septembre 2025

) ) ) ) Les notes obtenues aux épreuves de synthese et évaluations passées en
= Questionnaire professionnels sous surveillance ; ) .
: ) cours de formation sont affectées de coefficients. Un tableau de
® Un entretien tech'nlque . syntheése des résultats récapitule l'ensemble des notations. Le candidat
e Des résultats des évaluations passées en cours de formation doit obtenir la moyenne & chaque bloc (supérieur ou égale & 10/20) et
e De l'entretien final avec le jury de certification donc au total & minima 10/20 pour obtenir e titre.
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